INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA GOIANO
CAMPUS RIO VERDE
DIRETORIA DE ENSINO

EDITAL N° 02, de 06 de outubro de 2014.

1. ABERTURA

A Comissdo Permanente de Selegdo, designada pela portaria N° 320 de 10 de setembro de
2014, do Diretor-Geral do Instituto Federal Goiano - Campus Rio Verde faz saber aos interessados
que as inscrigdes do Processo Seletivo do Ensino Técnico para o primeiro semestre de 2015,
conforme disponibilidade de vagas e procedimentos constantes deste Edital, terdo inicio no dia 13
de outubro e término no dia 17 de novembro de 2014.

2. DAS VAGAS E CURSOS

Quadro de oferta de vagas

Curso Turno Vagas Duracao (anos)

Técnico em Agropecudria Matutino 45 2
Técnico em Agropecudria Vespertino 45 2
Técnico em Alimentos Noturno 45 2
Técnico em Administragcao Vespertino 45 1,5
Técnico em Administragcao Noturno 45 1,5
Técnico em Comércio Noturno 45 1,5
Técnico em Contabilidade Noturno 45 1,5
Técnico em Informatica Vespertino 45 1,5
Técnico em Informatica Noturno 45 2
Técnico em Quimica Noturno 45 1,5
Técnico em Biotecnologia Matutino 45 2
Total 495

3. DAINSCRIGCAO E DA CONFIRMAGAO

3.1 A inscricdo de candidatos para o Processo Seletivo ao Ensino Técnico 2015/1, para as
vagas constantes no item 2 deste Edital, podera ser feita via internet, por meio do site:
www.ifgoiano.edu.br/rioverde ou na sala da Geréncia de Educagao Profissional Técnica de Nivel
Médio, situada no térreo do Prédio Administrativo do Campus Rio Verde - Rodovia Sul Goiana, Km
01, Zona Rural.

3.2 Pela internet, a inscricdo devera ser feita no periodo compreendido entre as 10h do
dia 13 de outubro e 23h59 do dia 17 de novembro de 2014, horario de Brasilia. Para efetuar a
inscri¢do, o candidato devera utilizar o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.3 Na sala da Geréncia de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio a inscrigao
devera ser feita entre os dias 13 de outubro a 17 de novembro das 8h as 13h.

3.4 As informagbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

3.5 Poderdo se inscrever candidatos que estejam cursando o 9° ano do Ensino
Fundamental, 1°, 2° e 3° ano do Ensino Médio ou que tenham concluido o Ensino Médio.
3.6 O candidato, portador de necessidade especial, devera informa-la no ato da inscrigéo.

As condi¢cdes serdao atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade. A n&o
solicitagdo para um atendimento especifico implica ndo-concessdo no dia da realizagdo das
provas.

3.7 A Comissdo Permanente de Selecdo ndo se responsabilizara por solicitacdes de
inscricdes on-line nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8 A inscricdo so sera validada ap6s comprovagao do pagamento da taxa de inscrigao.

4. DA TAXA DE INSCRIGAO
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4.1 O valor da taxa para inscricdo a Selegdo ao Ensino Técnico do Instituto Federal
Goiano - Campus Rio Verde, para o primeiro semestre de 2015, sera de R$ 10,00 (dez reais).

4.2 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado somente nas agéncias do
Banco do Brasil, impreterivelmente, até o 18 de novembro 2014, por meio de boleto bancario
gerado automaticamente no ato da inscricdo.

4.3 Em nenhuma hipétese havera devolucao da taxa de inscrigéo.

5. DA DATA E DO HORARIO DAS PROVAS
5.1 As provas serao realizadas no dia 30 de novembro de 2014 das 8h as 12h.

5.2 Horéario de Abertura e Fechamento dos Portées:

5.2.1 Os portdes dos prédios onde serao realizadas as provas serdo abertos as 7h20 min e
fechados as 8h. O candidato que chegar apds este horario ndo poderd entrar, ficando
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5.3 Horario de Realizagdo das Provas
5.3.1 As provas terdo até 04 (quatro) horas de duragédo, com inicio as 8h e término maximo as
12h.

6. DOS LOCAIS DE PROVAS
6.1 As provas serdo realizadas no Instituto Federal Goiano - Campus Rio Verde, situado a
Rodovia Sul Goiana, Km 01, Rio Verde-GO.

7. DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1 As provas serdo de Lingua Portuguesa (treze questdes), Matematica (treze questbes),
Ciéncias (englobando Quimica, Biologia e Fisica, com doze questbes), Estudos Sociais
(englobando Histéria e Geografia com doze questdes). Cada questédo valera um ponto, totalizando
cinglenta pontos. As questbes serédo objetivas, em sistema de multipla escolha, contendo cinco
alternativas cada.

7.2 O candidato devera comparecer ao local determinado para a realizagao das provas com
antecedéncia minima de trinta minutos, portando obrigatoriamente Comprovante de Inscricdo; R.G
(Registro Geral - carteira de identidade) ou C.N.H.(carteira nacional de habilitagdo, com foto) ou
Carteira de Trabalho, lapis; borracha e caneta esferografica (azul ou preta), para resolugdo das
provas.

7.3 O candidato recebera no horario previsto para o inicio da realizacdo das provas, um
caderno de provas e o cartdo de respostas, que devera ser preenchido com caneta esferografica
(azul ou preta).

7.4 Nao sera permitido o uso de calculadoras bem como qualquer outro instrumento de
calculo. Também é vetado portar aparelhos celulares, relégio de qualquer tipo, bips, aparelhos de
som (walkman, diskman, mp3 player). Recomenda-se que esses aparelhos sejam deixados em
casa. Caso o candidato esteja portando qualquer destes aparelhos, devera entrega-lo ao fiscal da
sala. Neste caso, os objetos serdo previamente identificados e devolvidos ao candidato no final da
prova. A Comissdo Permanente de Selecdo ndo se responsabilizara pelo extravio ou
esquecimento por parte do candidato, dos objetos acima mencionados.

7.5 Ao deixar a sala, o candidato devera entregar o cartdo de respostas ao fiscal.

7.6 Os trés ultimos candidatos deverdo deixar a sala juntos e assinar a ata de realizagéo das
provas.

7.7 O processo de corregao das provas € informatizado, portanto ndo serao aceitas rasuras ou
emendas no cartdo de respostas e em nenhuma hipétese sera fornecida uma cépia deste cartao.
Qualquer rasura ou emenda implicara em sua anulagdo. O cartdo de respostas é pessoal e
insubstituivel.

8. DA CLASSIFICAGAO

8.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontos obtidos,
considerando-se o numero de vagas oferecidas, conforme consta neste Edital.

8.2 Obter zero ponto (n&o conseguir nenhum ponto) em qualquer uma das provas nao implica
eliminagédo automatica do candidato no Processo Seletivo.

8.3 Em caso de empate na soma do niumero de pontos obtidos, os critérios de desempate
obedecerdo a seguinte ordem:

1° maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

2° maior pontuagao em Matematica;

3° ser mais idoso.



9. DO RESULTADO
9.1 Os resultados do Processo Seletivo para o Ensino Técnico 2015/1 ser&o divulgados pela
Comissao Permanente de Sele¢éo na sede do Instituto Federal Goiano — Campus Rio Verde e no

site www.ifgoiano.edu.br/rioverde até 03 de dezembro de 2014.

10. DAS MATRICULAS

10.1 S6 poderao efetuar matricula os candidatos aprovados neste Processo de Selegéo e
que estejam cursando o 1°, 2° e 3° ano ou que tenham concluido o Ensino Médio e que tenham
condi¢des de comprovar documentalmente.

10.2 O candidato devera efetuar, pessoalmente ou por outrem, mediante procuragao, sua
matricula no Instituto Federal Goiano - Campus Rio Verde, nos termos fixados pela Instituicio para
o curso e turno em que foi classificado e convocado.

10.3  Para efetuar a matricula o candidato devera procurar a Coordenagdo de Registros
Escolares — Educacgéao Profissional Técnica de Nivel Médio.

104 O periodo de matriculas sera de 19 a 23 de janeiro de 2015.

10.5 Adocumentacdo necessaria para efetuar a matricula é a seguinte:

a) Historico Escolar do Ensino Médio (cépia autenticada) ou declaragédo de que esta cursando o 1°,
2° ou 3° ano.

b) Certificado Escolar do Ensino Médio (cdpia autenticada);

c) Certidao de Nascimento ou Casamento (copia);

d) Carteira de Identidade (cépia);

e) CPF (copia);

f) Duas fotos 3x4 idénticas e recentes;

g) Comprovante de quitagdo com o servigo militar — para maiores de 18 anos, do sexo masculino
(copia);

h) Titulo mais comprovante de voto na ultima eleicdo — para maiores de 18 anos a época das
ultimas eleicdes (copia).

i) Comprovante de endereco.

10.6 O candidato que nao efetuar sua matricula dentro do prazo determinado neste Edital
perdera a vaga.

10.7 Inicio das aulas: 23/02/2015.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 O Gabarito Oficial das provas estara afixado no mural do pavilhdo pedagégico | do Instituto
Federal Goiano - Campus Rio Verde apds as 12 horas do dia 30 de novembro de 2014. Também
sera publicado no site do cadmpus: www.ifgoiano.edu.br/rioverde, a partir do horario mencionado
acima.

11.2 O candidato que for aprovado fica ciente de que frequentara suas aulas no Campus Rio
Verde do Instituto Federal Goiano, no turno e curso para o qual foi selecionado e nos horarios
determinados por este Campus.

11.3 A Comissdo Permanente de Selecdo tera responsabilidade de zelar pela disciplina e
lisura do Processo Seletivo, para o qual podera utilizar-se de todos os meios admitidos em direito
para a sua garantia.

11.4 Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo, etc.) cometida por professores,
servidores técnico-administrativos, alunos do Instituto Federal Goiano - Campus Rio Verde,
candidatos, e/ou qualquer outra pessoa ou entidade envolvida no processo seletivo; constatada
antes, durante ou apds o Processo Seletivo, sera objeto de sindicancia, inquérito administrativo
elou policial, nos termos da legislagdo pertinente (normas do Regime Juridico Unico e demais
normas complementares em vigor no Instituto Federal Goiano - Campus Rio Verde, estando o
infrator sujeito as penalidades previstas na respectiva legislacéo.

11.5 Estara automaticamente desclassificado, o candidato que utilizar qualquer meio ilicito
para inscricao, realizagdo das provas e/ou matricula.

11.6 Conforme a legislagao vigente, o diploma de Técnico sera fornecido somente aos alunos
que apresentarem comprovagao de conclusao do Ensino Médio.

11.7 O Instituto Federal Goiano - Campus Rio Verde reserva-se o direito de ndo oferecer os
cursos para o primeiro semestre de 2014, caso a procura n&o apresentar o numero de candidatos
de, no minimo, 40% das vagas oferecidas.

11.8 Casos omissos, ndo previstos neste Edital serdo julgados pela Comissao Permanente de
Selecdo. As decisdes desta Comissdo Permanente de Selegdo sé cabem recursos junto &
Direcado-Geral do Instituto Federal Goiano — Campus Rio Verde, a qual se vincula diretamente.
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12. DA POLITICA DE AGAO AFIRMATIVA

12.1. O IF Goiano — Campus Rio Verde adotara politica de agao afirmativa, com reservas de vagas
(cotas), para estudantes oriundos integralmente de escolas publicas, segundo o disposto na Lei
12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012 e Portaria
Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, conforme exposto no quadro a seguir:

Reserva de vagas Total de
(candidatos que estudaram em escola publica) Vagas
Renda superior a 1,5 Renda igual ou inferior a 1,5
salario (per capita) salario (per capita)
CURSO ConAcz:":léicia Autodeclarad N3o Autodeclarados Nio
os Declarados | (pretos, pardos Declarados
(pretos, e indigenas)
pardos
e
indigenas)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Administracdo
(Vespertino)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Administragdo
(Noturno)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Agropecudria
(Matutino)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Agropecuaria
(Vespertino)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Alimentos
(Noturno)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Comércio
(Noturno)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Contabilidade
(Noturno)
Técnico em 17 6 3 6 3 35
Informatica
(Vespertino)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Quimica
(Matutino)
Técnico em 23 7 4 7 4 45
Secretariado
(Noturno)

12.2 O candidato podera optar ou ndo pela reserva de vagas (cotas) ao curso pretendido por meio
de opcao feita no ato da inscricdo. Caso nao o faga, concorrera a vaga de “Ampla concorréncia”.
12.3 Caso a quantidade de aprovados no sistema de cotas seja inferior a quantidade de vagas
ofertadas, as vagas ociosas serdo destinadas aos excedentes da ampla concorréncia.

12.4 Para os efeitos deste Edital, a renda familiar bruta mensal per capita sera calculada
somando-se os rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
candidato, considerando-se a média da remuneracdo dos trés meses anteriores a data de
inscricdo no processo seletivo. Em seguida, divide-se o valor apurado pelo nimero de pessoas da
familia.



12.4.1 No calculo da renda serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos
pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locagéo
ou de arrendamento de bens méveis e imoveis.

12.4.2. Estao excluidos do calculo:

12.4.2.1.0s valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacgéo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipagdes;

d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;

12.4.2.2.0s rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social € Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou
situacao de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios.

12.5 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas, aquelas remanescentes serdo
preenchidas pelos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino fundamental ou médio,
conforme o caso, em escolas publicas, na seguinte ordem:

12.5.1. Candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo per capita, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas

12.5.2. Candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario
minimo per capita, que ndo se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.

12.5.3. Candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita, que se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.

12.5.4. Candidatos com renda familiar bruta superior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per
capita, que nao se autodeclararam pretos, pardos e indigenas.

12.5.5. As vagas que restarem apés a aplicacdo do disposto nos itens 4.3.1 a 4.3.4, serdo
destinadas a ampla concorréncia.

12.6 O candidato selecionado por meio da Politica de Acdo Afirmativa devera apresentar
documentacdo no ato da matricula ao IF Goiano — Campus Rio Verde, conforme mencionados a
seqguir:

12.6.1. TODOS os candidatos devem apresentar Histérico Escolar comprovando ter cursado
integralmente o ensino fundamental e, ou médio em escolas publicas, sendo: cursos integrados —
Histérico Escolar do ensino fundamental; cursos concomitantes — Histdrico Escolar do ensino
fundamental e comprovante de matricula do ensino médio;

cursos subsequentes — Histérico Escolar do ensino médio.

12.6.2. O candidato com renda familiar bruta, per capita, igual ou inferior a 1,5 salario minimo,
oriundo de escola publica, devera apresentar formulario, devidamente preenchido, para prestagao
e comprovagao dos dados socio econdmicos, disponivel no Anexo |, bem como cépia dos
documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos trés meses anteriores a
data de inscri¢cdo, conforme rol de documentos minimos recomendados, disponivel no Anexo Il.
12.6.3. O candidato com renda familiar bruta, per capta, igual ou inferior a 1,5 salario minimo,
oriundo de escola publica, autodeclarado preto ou pardo, devera apresentar declaragao registrada
em cartorio, formulario, devidamente preenchido, para prestagdo e comprovagao dos dados sécio-
econdmicos, disponivel no Anexo |, bem como copia dos documentos que comprovem a renda
familiar bruta mensal, referente aos trés meses anteriores a data de inscricdo, conforme rol de
documentos minimos recomendados, disponivel no Anexo II.

12.6.4. O candidato com renda familiar bruta, per capita, igual ou inferior a 1,5 salario minimo,
oriundo de escola publica, indigena (previsto do Art. 3° - V, da Lei 11.326, de 24 de julho de 2006),
devera apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena, emitido por autoridades
politicas indigenas, caciques ou presidentes de associagbes indigenas, formulario, devidamente
preenchido, para prestacdo e comprovacao dos dados socio- econdmicos, disponivel no Anexo |,
bem como cépia dos documentos que comprovem a renda familiar bruta mensal, referente aos
trés meses anteriores a data de inscrigdo, conforme rol de documentos minimos recomendados,
disponivel no Anexo Il.

12.6.5. O candidato autodeclarado preto ou pardo, oriundo de escola publica, devera apresentar
Declaragao registrada em cartorio.



12.6.6. O candidato indigena (previsto do Art. 3° - V, da Lei 11.326, de 24 de julho de 2006),
oriundo de escola publica, devera apresentar comprovante de pertencimento a etnia indigena,
emitido por autoridades politicas indigenas, caciques ou presidentes de associag¢des indigenas.
Os documentos mencionados nos subitens de 12.5.1. a 12.5.6. deverao ser entregues no ato da
matricula.

INFORMAGOES GERAIS

A Comissao Permanente de Selegdo ndo se responsabiliza pela qualidade pedagdgica de
qualquer curso ou apostila oferecido como preparatério para o Exame de Selecdo do Instituto
Federal Goiano - Campus Rio Verde.

O resultado do Processo Seletivo sera divulgado pela Internet, com gabarito de respostas e
classificagdo dos candidatos. Para obter estas informagdes, o candidato devera acessar o site
www.ifgoiano.edu.br/rioverde ou verificar os murais dispostos no Instituto Federal Goiano -
Campus Rio Verde.

A Comissao Permanente de Selegao esta sediada no Instituto Federal Goiano - Campus Rio
Verde, a Rodovia Sul Goiana, Km 01 (1° andar do Prédio Administrativo). Tel.: (64) 3620-5688.

PROGRAMAS

Lingua Portuguesa

Estudo do Texto: Interpretacdo de textos literarios ou nao literarios; idéias principais do texto;
organizagao das idéias no texto e suas relagdes; vocabulario: o sentido das palavras no contexto,
denotagdo e conotacdo; palavras parbnimas, homénimas, antbnimas e sinbnimas e nogdes de
resumos de paragrafos ou de texto. Estudo Gramatical: ortografia, acentuacdo de palavras mais
comuns, divisdo silabica; nogcdes de fonética: encontros vocalicos, encontros consonantais e
tonicidade; morfologia (estrutura das palavras, processos de formagao de palavras e classes de
palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjungéo
e interjeicdo); sintaxe (ordenacdo de termos na oragdo — ordem direta e ordem inversa;
coordenacgéao e subordinagdo de termos e de oragdes; concordancia nominal e verbal); pontuagao:
emprego do ponto, dois pontos, virgula, aspas e travessdo e nogbes linglisticas: linguagem
padrao e nao-padréo.

Matematica

Sistema de numeracgao decimal; Operagdes e problemas com numeros naturais; Maximo divisor
comum e minimo multiplo comum; Operagdes e problemas com numeros racionais; Razao e
propor¢do (numeros proporcionais e regra de trés simples e composta); Porcentagem; Juros
simples; Equacgédo e Inequacéo do 1° grau; Equagdo do 2° grau; Sistema de equacgdes de 1° e 2°
graus; Problema envolvendo equacbes e sistemas de 1° e 2° graus; Equacbes irracionais;
Expressodes algébricas (valor numérico); Produtos notaveis; Fatoragdo de Expressodes algébricas;
Potenciacdo e radiciagdo (operacdes com radicais e racionalizacdo de denominadores); Angulos
(operacdes, caracteristicas e classificagdo; angulos opostos pelo vértice, complementares,
suplementares, replementares e adjacentes; angulos formados por retas paralelas cortadas por
transversais); Tridngulos (elementos e classificagdo; soma dos angulos internos; soma dos
angulos externos, congruéncia e semelhanga); Tridngulo retdngulo (relagbes métricas; razdes
trigonométricas); Seguimentos proporcionais (Teorema de Tales e Teorema de Bissetriz Interna);
Principais poligonos (calculo de perimetro e area; calculo dos angulos internos, externos e do
numero de diagonais); Circunferéncia e circulo (elementos e medidas; perimetro, area, medida do
angulo central e do angulo inscrito na circunferéncia); Sistema métrico decimal (medidas de
comprimento, superficie e volume; transformagdes de unidades; relagdo entre capacidade e
volume e calculo do volume do cubo e do paralelepipedo).

Ciéncias

Movimento Retilineo; Mudancgas de fases, Gravitagdo universal; Hidrostatica; Comportamento dos
Gases; A Agua (estados fisicos; mudancas de estado; composicdo quimica e propriedades fisicas
e quimicas, o ciclo da agua); A crosta terrestre (as rochas, o solo, degradacao do solo, recursos
minerais); O ar (atmosfera, composi¢cdo do ar, pressdo atmosférica, o vento — velocidade, a
meteorologia (nuvem, tipos de nuvem, massas de ar, frentes climaticas, temperatura, termdémetro,
umidade, higrébmetro, pluvibmetro, a poluigdo do ar) Ecologia (conceitos basicos; cadeia alimentar;
populagao-comunidade-ecossistema) poluicdo por petréleo, poluigdo industrial, desmatamentos,
impacto ambiental, fontes alternativas de energia, biodiversidade; Os seres vivos; caracteristicas
dos seres vivos, estrutura celular, metabolismo, os grupos dos seres vivos (invertebrados,
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vertebrados, grandes grupos vegetais); O corpo humano (niveis de organizagdo — da célula ao
organismo); Fungdes vitais (nutrigdo, locomogao, reprodugéo e coordenagao).

Estudos Sociais

Colonizagédo; Empreendimento canavieiro no Brasil; Formag¢do da sociedade colonial brasileira;
Expansao territorial e o ciclo minerador no Brasil; lluminismo e liberalismo; Revolugédo Industrial;
Divisdo internacional do trabalho; Imperialismo; Primeira Guerra Mundial; Periodo de Vargas
(1930-1945); Segunda Guerra Mundial, Guerra Fria; A Nova Ordem Internacional e Tendéncias do
mundo atual. Os complexos regionais brasileiros; Ecossistemas brasileiros; Brasil: de
agroexportador a pais industrializado subdesenvolvido; Comércio exterior brasileiro; Espaco
agropecuario brasileiro; Estrutura fundiaria e os conflitos de terra no Brasil; Recursos minerais do
Brasil; Recursos energéticos do Brasil; Industrializagdo no Brasil; Transportes no Brasil; Populagéo
brasileira; Movimentos da populacdo no Brasil; Urbanizagdo e Impactos ambientais em
ecossistemas brasileiros.

Anisio Correa da Rocha
Diretor-Geral

Rio Verde-GO, 06 de outubro de 2014.



ANEXO |

FORMULARIO PARA PRESTAGAO E COMPROVAGCAO DOS DADOS SOCIOECONOMICOS

CPF:

Nome do candidato:

Curso:

COMPOSICAO FAMILIAR E RENDA MENSAL

NO

NOME

PARENTESCO

TRABALHA

RENDA

SIM

NAO

Renda mensal familiar bruta per capita:

R$

Rio Verde,

/2014




ANEXO Il
ROL DE DOCUMENTOS MiNIMOS RECOMENDADOS PARA COMPROVAGAO DA RENDA

FAMILIAR BRUTA MENSAL

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS

1.1 Contracheques;

1.2 Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

1.3 CTPS registrada e atualizada;

1.4 CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregada doméstica;

1.5 Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

1.6 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

2.1 Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

2.2 Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ;

2.3 Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou
a membros da familia, quando for o caso;

2.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

2.5 Notas fiscais de vendas.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

3.2 Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
Respectiva notificagéo de restituicdo, quando houver;

3.3 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1 Declaracéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

4.2 Quaisquer declaracgdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de sua familia, quando for o caso;

4.3 Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis
com a renda declarada;

4.4 Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1 Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagcao de restituicdo, quando houver.

5.2 Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5.3 Contrato de locagéo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos
trés ultimos comprovantes de recebimentos.
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